INSTRUKCJA WPROWADZANIA
PRZEZ NAUCZYCIELA AKADEMICKIEGO
OSIAGNIEC | KOMPETENC)I

1. LOGOWANIE DO APLIKACII EVA

Aplikacja EVA znajduje si¢ na stronie internetowe;j:

https://eva.ans.pila.pl

Po otwarciu strony nalezy klikng¢ w prawym gérnym rogu ZALOGUJ SIE.

ia Nauk ych im. i Staszica w Pile - Centrainy System Uwierzytelniania Nie jestes zalogowany | SiE8 za

— ==
————

/é:/\&

Ewaluacja Nauczycieli Akademickich

Otworzy si¢ strona Centralnego Systemu Uwierzytelniania ANS w Pile, na ktorej nalezy podac
identyfikator 1 hasto (takie jak w USOSweb), a nastepnie klikna¢ ZALOGUJ SIE:

23:E English

ANS

Akademia Nauk Stosowanych
im. Stanistawa Staszica w Pile


https://eva.ans.pila.pl/

2. WPROWADZANIE OSIAGNIEC

W celu wprowadzenia osiggnigcia - po zalogowaniu - nalezy przejs¢ do zakladki DLA
PRACOWNIKA, a nastepnie po lewej stronie w sekcji MOJE OSIAGNIECIA kliknaé
OSIAGNIECIA.

INFORMACJE KATALOG DLA PRACOWNIKA

NA SKROTY Strona domowa

MOJE OSIAGNIECIA

- sprawozdania roczne

Imie:
MOJE KOMPETENCJE Nazwisko:
MOJE OCENY OKRESOWE Kontakt: @
B Wyslij wiadomosé przez USOSmail
USOSweb: Strona w USOSweb

Jednostka osoby:
Nr telefonu: brak

Pokoj: brak

System przenosi nas do zdefiniowanych kategorii osiagnie¢ (zgodnych z obowigzujacymi

kryteriami oceny okresowej nauczyciela akademickiego).

Miernikiem danego osiagniecia jest wskazanie wartosci liczbowej oraz przeliczenie jej na

punkty wedlug obowigzujacych kryteriow.



WPROWADZANIE OSIAGNIEC W DANYM ROKU SPRAWOZDAWCZYM

W kolumnie AKCJE wybieramy przycisk LISTA, znajdujacy si¢ obok kategorii do ktorej

chcemy doda¢ swoje osiggnigcie.

KROK 1: KLIKAMY PRZYCISK LISTA
Ewaluacja Nauczycieli Akademickich

INFORMACJE KATALOG DLA PRACOWNIKA DLA KOORDYNATORA ADMINISTRACJA

NA SKROTY Moje osiagniecia

MOJE OSIAGNIECIA
- osiggnigcia
- sprawozdania roczne

I Przejdz do skladania sprawozdan —

Liczba

MOJE KOMPETENCJE Kategoria osiagnigé | Akcje

MOJE OCENY OKRESOWE B e g
Promotorstwo prac dyplomowych 0 Lista »
Recenzowanie prac dyplomowych 0 Lista »
Dziatalnos$é organizacyjna 0 Lista »
Pelnienie funkcji niewynikajacych z zakresu obowigzkéw na ol Listares
zajmowanym stanowisku
Publikacje 0 Lista &
Patenty 0 Lista »
Uzyskane nagrody za dzialalnosé naukowa: P
Premiera/Ministra/PAN/Rektora S
Inne osiagnigcia i nagrody za dziatalno$é naukowa 0 Lista >
Wyniki prowadzonej dziatalnosci naukowej, badawczo-rozwojowej i o | Bess

innowacyjnej

Po kliknigciu przycisku LISTA pojawia si¢ mozliwos¢ dodania osiagnigcia.
KROK 2: WYBIERAMY OPCJE DODANIA OSIAGNIECIA

INFORMACJE KATALOG DLA PRACOWNIKA DLA KOORDYNATORA

NA SKROTY Lista osiggnjec
Dziatalnos¢ dyglaktyczna
MOJE OSIAGNIECIA
- osiggniecia
= Dziatalnosé
dydaktyczna

- sprawozdania roczne
Dodaj osiggniecie ...

&« Wroc




Nastepnie uzupetniamy wszystkie pola w ,, FORMULARZU OSIAGNIECIA”.

KROK 3: UZUPELNIAMY INFORMACJE DOT. OSIAGNIECIA

Formularz osiggniecia

| 2022 v|
Rok: * S

Rok sprawozdawczy - rok, na rzecz ktorego zostanie zgtoszone to osiagniecie.

| ‘ (max. 100 znakdw)
Nazwa: * -

Krotka nazwa osiagniecia wyswietlana na zbiorczej liscie osiggniec (nie jest widoczna dla innych uzytkownikéw)
Kategoria: * ‘ Opracowanie i wydanie skryptu do prowadzonego przedmiotu v \

Liczba punktow: * ]

(max. 4000 znakéw)

Opis:

* - pola wymagane
|

W ,,FORMULARZU OSIAGNIECIA” nalezy:

— z rozwijanej listy wybra¢ rok sprawozdawczy (rok kalendarzowy do ktorego przypisane
zostanie osiagniecie),

— podac krotka nazwe osiagnigcia (np. skrypty),

— z rozwijanej listy wybra¢ odpowiednia kategori¢ (np. opracowanie i wydanie skryptu do
prowadzonego przedmiotu),

— wskaza¢ liczbe punktow odpowiadajacg aktualnym kryteriom (w omawianym przyktadzie
jest to 5 punktow za kazdy wydany skrypt),

— zamies$ci¢ opis lub wykaz (opcja zalezna od specyfiki danej kategorii).

Po zakonczeniu wypetniania wymaganych pol nalezy klikng¢ ZAPISZ (aplikacja pozwoli
przejs¢ do kolejnej kategorii tylko pod warunkiem uzupetlienia wszystkich informacji).

Analogicznie dodajemy osiagnigcia we wszystkich pozostatych kategoriach.

UWAGA:
Kazda kategori¢ nalezy wybrac¢ z listy 1 doda¢ odrebnie (powtarzajac kroki od 1 do 3).
Nauczyciel akademicki wybiera i uzupetnia tylko te kategorie, w ktorych uzyskal osiagniecia

w danym roku sprawozdawczym (nie dodajemy osiaggni¢¢ 0 wartosci 0).



3. TWORZENIE SPRAWOZDANIA ZA DANY ROK SPRAWOZDAWCZY

W celu utworzenia sprawozdania za dany rok sprawozdawczy - po dodaniu wszystkich
osiagnie¢ (zgodnie ze schematem opisanym w punkcie drugim) - nalezy kliknagé PRZEJDZ DO
SKEADANIA SPRAWOZDAN.

INFORMACJE KATALOG DLA PRACOWNIKA DLA KOORQYNATORA ADMINISTRACJA

NA SKROTY Moje osiggniecia

MOJE OSIAGNIECIA 7 - ;
- osiagniecia Przejdz do sktadania sprawozdan —

- sprawozdania roczne

Liczba

MOJE KOMPETENCJE Kategoria oainaiet Akcje

MOJE OCENY OKRESOWE Dzialalnosé dydaktyczna 4 Lista >
Promotorstwo prac dyplomowych 1 Lista -
Recenzowanie prac dyplomowych 1 Lista »
Dziatalnosé organizacyjna 4 Lista »

Petnienie funkcji niewynikajacych z zakresu obowigzkéw na

zajmowanym stanowisku 1 [\Hsie =
Publikacje 1 Lista »
Patenty 1 Lista »
Uzyslfane na_lg_rody za dzialalno$é naukowa: ] ——
Premiera/Ministra/PAN/Rektora

Inne osiggniecia i nagrody za dzialalno$é naukowa 0 Lista >
Wyniki prowadzonej dzialalnosci naukowej, badawczo-rozwojowej i 1 | s s

innowacyjnej

Nastepnie wybieramy rok kalendarzowy, ktérego dotyczy sprawozdanie i klikamy STWORZ.
INFORMACJE KATALOG DLA PRACOWNIKA

NA SKROTY Sprawozdania

MOJE OSIAGNIECIA
- osiagniecia Rok kalendarzowy Status | Akcje

- sprawozdania roczne

Sprawozdanie za rok 2022 NOWE  StworzV->

MOJE KOMPETENC.JE Sprawozdanie za rok 2021 NOWE



W aplikacji dostgpna jest krotka instrukcja dotyczaca utworzenia sprawozdania z ktora

nalezy zapozna¢ si¢ przed wykonaniem kolejnych czynnosci.

KROTKA INSTRUKCJA SYSTEMOWA W ZAKRESIE TWORZENIA SPRAWOZDANIA

NA SKROTY Sprawozdanie za rok 2021 - tworzenie

MOJE OSIAGNIECIA
-» osiggniecia
- sprawozdania roczne
= 2021

Zeby zfozy¢ sprawozdanie, nalezy wykona¢ nastepujace czynnosci:

. Zaznaczy¢ osiagniecia, ktére maja trafi¢ do sprawozdania. Kolejno$é mozna zmieniac¢
przeciggajac elementy myszg badz za pomoca przyciskéw ze strzatkami. Osiggniecia

MOJE OCENY OKRESOWE niezaznaczone NIE ZOSTANA wiaczone do sprawozdania. Mozna je bedzie pozniej

wiaczyé do sprawozdania w nastepnym roku.

Wypetni¢ pola w sekcji ‘Podsumowanie’.

. Zapisa¢ zmiany (przycisk 'Zapisz'). Sprawozdanie bedzie mozna nadal edytowac.

Mozliwos¢ edycji zostanie ostatecznie zablokowana dopiero po zatwierdzeniu

sprawozdania.

W celu sprawdzenia kompletnosci sprawozdania wyswietli¢ je w wersji PDF.

Zatwierdzi¢ i ztozy¢ sprawozdanie (przycisk Zatwierdz i zt6z').

MOJE KOMPETENCJE

e

w N

o b

Wiecej v

Osiggnigcia
[ Dzialalnosé dydaktyczna
Skrypty

[ Promotorstwo prac dyplomowych

Il

Prace dyplomowe
[ Recenzowanie prac dyplomowych

Zrecenzowane prace dyplomowe

D Pelnienie funkcji niewynikajacych z zakresu obowigzkéw na zajmowanym stanowisku

Pelnione funkcje

D Patenty

Patent udzielony za granica

[ Uzyskane nagrody za dziatalnos¢ naukowa: Premiera/Ministra/PAN/Rektora

Nagroda Rektora ANS w Pile

IIf

PRZYKELADOWA LISTA OSIAGNIEC
STWORZONA PRZEZ NAUCZYCIELA AKADEMICKIEGO

UWAGA:
W celu zawarcia osiaggnigcia w sprawozdaniu rocznym nalezy dokona¢ jego zaznaczenia
symbolem v .

Zakonczenie tworzenia sprawozdania rocznego nastepuje poprzez przejscie do podsumowania,
Opisanie osiggnietych wynikéw oraz plandw na nastgpny rok, a nastgpnie kliknigcie przycisk
ZAPISZ.

Opis wynikow™*: i
Limit 8000, wprowadzono 0 znakéw

i méwienie wynikéw w tym roku, zaréwno
5 Wazne jest wyjas ., na czym polegat wynik i w czym tkwi jego
wartosé naukowa. W przypadku kontynuacji badar z poprzednich lat, prosimy o wyrazne wskazanie, na czym
polegat postep.

Prosimy o zwiezie i zrozumiate dia r

Plany na nastepny rok:

Limit 8000, wprowadzono 0 znakéw

Prosimy o pr swoich planéw 1: ziozenia rozprawy lub inei,
urlopow yeh, jazdé 3 itp

ERPOIRWREESNe




Po zapisaniu sprawozdania mozemy pobra¢ dokument w wersji PDF.

DLA PRACOWNIKA DLA KOORDYNATORA ADMINISTRACJA

Sprawozdanie za rok 2021 - podglad

<« Wroc

gz) Pobierz sprawozdanie jako PDF

Dzialalnosé dydaktyczna

Kategoria:  Prowadzenie w ocenianym okresie zajec dydaktycznych dia studentow w jezyku obcym
1. Liczba punktéw: 5

Opis: Przeprowadzenie 10 godzin zajeC dydaktycznych dla studentow w jezyku angielskim

Kategoria: Prowadzenie w ocenianym okresie zajeé dydaktycznych w zagranicznych uczelniach partnerskich
2. Liczba punktow: 20

Opis:  Przeprowadzenie 20 godzin zaje¢ dydaktycznych w zagranicznych uczelniach partnerskich

Po zweryfikowaniu poprawno$ci wszystkich wprowadzonych danych nalezy klikng¢
znajdujacy si¢ w prawym dolnym rogu przycisk ZAPISZ, a nastepnie ZATWIERDZ I Z£.OZ.

UWAGA:
Po zatwierdzeniu i zlozeniu sprawozdania nie mozliwosci jego edytowania. Sprawozdanie
staje si¢ widoczne dla osoby dokonujacej oceny nauczyciela akademickiego.

4. WPROWADZENIE ZDOBYTYCH KOMPETENCIJI

Zgodnie z obowigzujacymi kryteriami nauczyciel akademicki wskazuje wszystkie
ukonczone formy doskonalenia kwalifikacji dydaktycznych i zawodowych.
W celu wprowadzenia kompetencji - po zalogowaniu - nalezy przejs¢ do zakltadki DLA
PRACOWNIKA, a nastgpnie MOJE KOMPETENCJE i klikna¢ przycisk DODAJ
KOMPETENCJE.



KROK 1: WYBOR ZAKLADKI ,,DLA PRACOWNIKA”

—

INFORMACJE KATALOG DLA PRACOWNIKA

NA SKROTY Moje kompetencje

MOJE OSIAGNIECIA

- osiggniecia Dodaj kompetencje ...

- sprawozdania roczne

MOJE KOMPETENCJE Vit fest piste

MOJE OCENY OKRESOWE
KROK 2: PRZEJSCIE DO SEKCJI KROK 3: MOZLIWOSC DODAWANIA
,MOJE KOMPETENCJE” KOMPETENCJI

Otworzy si¢ okno edycji kompetencji, w ktorym podajemy wszystkie wymagane dane:

— rok poczatkowy (np. rok rozpoczecia studiow podyplomowych),

— rok koncowy (np. rok ukonczenia studiow podyplomowych),

— wybieramy nazwe¢ podmiotu ze stownika wpisujac co najmniej 3 znaki by rozpoczaé
wyszukiwanie (np. Uniwersytet im. Adama Mickiewicza w Poznaniu) lub
w przypadku braku nazwy uczelni/innego organizatora w stowniku - samodzielnie
wpisujemy nazwe,

— opisujemy zdobyte doswiadczenie,

— opcjonalnie opisujemy kompetencje naukowe, kompetencje dydaktyczne oraz kompetencje
praktyczne.

UWAGA:
W przypadku uzyskania kilku kompetencji w tym samym roku sprawozdawczym nalezy

odrebnie doda¢ kazda z nich (powtarzajac wyzej opisany schemat).



Po dodaniu wszystkich kompetencji zdobytych w danym roku sprawozdawczym klikamy
przycisk ZAPISZ.

Rok poczatkowy*: 2022 vI
Rok koricowy*: ‘ 2022 Vi

Nazwa p iotu (ze ‘ s ‘
stownika): —

Limit 400, wprowadzono 0 znakéw
Nazwa podmiotu: [ \
Wypetnij, jes] naleziono 0Gpowiednie pozycj:

Limit 2000, wprowadzono 0 znakow

Zdobyte doswiadczenie*:

Limit 2000, wprowadzono 0 znakéw

Kompetencje naukowe:

Limit 2000, wprowadzono 0 znakéw

Kompetencje
dydaktyczne:

Limit 2000, wprowadzono 0 znakéw

Kompetencje praktyczne:

* - pola wymagane

T
ZAPIS WPROWADZONYCH KOMPETENCII

Po zapisaniu danych otwiera si¢ okno SZCZEGOLY KOMPETENCIJI (stanowiace
podsumowanie wprowadzonych danych).

Po zweryfikowaniu poprawnos$ci wprowadzonych informacji w lewym gornym rogu
klikamy przycisk ZEOZ (przed zlozeniem raportu w prawym goérnym rogu dostepna jest

jeszcze opcja edycji lub usuni¢cia kompetencji).

Szczegoly kompetencji [ %}
I N

OSTATECZNY ZAPIS WPROWADZONYCH KOMPETENCIJI

UWAGA:
Po zlozeniu sprawozdania z zakresu osiggnigctych kompetencji nie ma mozliwosci jego

edycji, staje si¢ ono widoczne dla osoby dokonujacej oceny nauczyciela akademickiego.



